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Zagreb, 10.12.2020.



Dana 10.12.2020., Forum Iskoraka donosi odluku o stupanju na snagu Plana rada za 2021. godinu.

Prihvaća se nastavak aktivnosti iz prethodne godine, kao i provedba novih aktivnosti. Za praćenje

ostvarivanja Plana rada zadužen je izvršni direktor. Izvršenje se prati kroz redovito vrednovanje

aktivnosti obuhvaćenih ovim planom. Izvršni direktor izvještava na sastancima Foruma. Plan rada u

skladu je s financijskim planom za 2021. i Strateškim planom za razdoblje 2016. - 2021. godine te

predviđa donošenje novog strateškog plana.

Strateška područja:

[1] ISKORAK ZA ZDRAVLJE

Unaprjeđenje zdravlja i

pristupa zdravstvenim i

socijalnim uslugama u svrhu

poboljšanja kvalitete

življenja seksualnih i rodnih

manjina i osoba koje žive s

HIV/AIDS-om.

[2] ISKORAK U DRUŠTVO

Izgradnja, unaprjeđenje i

promicanje kulturno-društvene

infrastrukture u svrhu

povećanja uključenosti

seksualnih i rodnih manjina i

osoba koje žive s HIV/AIDS-om

te njihovom ravnopravnijem

sudjelovanju u društvu.

[3] ISKORAK NAPRIJED

Zagovaranje i

unaprjeđenje javnih

politika za zaštitu

prava seksualnih i

rodnih manjina i osoba

koje žive s HIV/AIDS-om

u područjima zdravstva i

socijalne uključenosti.

[4] ORGANIZACIJSKI

RAZVOJ

Planiranje i

provođenje ciljanih

aktivnosti u svrhu

unapređenja

organizacijske

učinkovitosti i

općenito 'zdravstvenog

stanja' organizacije.



PREGLED AKTIVNOSTI

[1] ISKORAK ZA ZDRAVLJE

AKTIVNOST KLJUČNI ISHODI Q1 Q2 Q3 Q4

01 VRŠNJAČKO SAVJETOVANJE
3000 osoba ciljane populacije dobilo vršnjački savjet
10 novih navigatora educirano
Uspostavljene nove procedure za rad navigatora

x

x

x
x

x
x

x

02 TESTIRANJE I SAVJETOVANJE

1.500 testiranja na HIV i sifilis
100 testiranja na klamidiju i gonoreju
Pilot rada na novim lokacijama ili nove metode
Održan Europski tjedan testiranja u ZG/ST/OS/RI/ZD

x
x
x

x
x
x

x
x
x
x

x
x
x
x

03 PSIHOLOŠKO SAVJETOVANJE 250 sati psihološkog savjetovanja
Provedena kampanja za psihološko savjetovanje za PLHIV

x x
x

x
x

x

04 INFORMIRANJE DIGITALNI MEDIJI
15.000 članova ciljane populacije dosegnuto
Oglašavanje putem društvenih medija
Održavanje informativne web stranice

x
x
x

x
x
x

x
x
x

x
x
x

05 TISAK NOVIH MATERIJALA
Tiskani materijali na temu chemsexa
Tiskani materijala na temu Živjeti pozitivno
Tiskani materijala za postojeće aktivnosti

x

x

x

x
x

06 DISEMINACIJA MATERIJALA

15.000 kondoma i 15.000 lubrikanata diseminirano
200 paketa za smanjenje štete diseminirano
2000 komada edukativnih materijala diseminirano
Pilot slanja materijala poštom

x
x
x
x

x
x
x
x

x
x
x
x

x
x
x
x



[2] ISKORAK U DRUŠTVO

AKTIVNOST KLJUČNI ISHODI Q1 Q2 Q3 Q4

01 ISKORAK CENTAR 50 društveno-kulturno-edukativnih aktivnosti održano x x x x

02 DRUŠTVENA MREŽA GAY.HR/HAER.HR Pokrenuta društvena mreža na novoj platformi
Održavanje društvene mreže (objavljivanje, moderacija...)

x x
x x

03 G:KOLEKTIV 1 događaj održan ovisno o COVID-19 mjerama x x

04 POZITIVAN FORUM
250 korisnika Pozitivnog foruma
Redovno objavljivanje i održavanje
10 društvenih aktivnosti online/uživo

x
x
x

x
x
x

x
x
x

x
x
x

05 QUEER BAŠTINA
Održane 2 radionice
Priprema za kulturnu konferenciju u 2022
Priprema za obilježavanje 20 godina Iskoraka u 2022

x
x
x

x
x
x

x
x

x
x

06 VTBA Tiskani materijali VTBA x x

[3] ISKORAK NAPRIJED

AKTIVNOST KLJUČNI ISHODI Q1 Q2 Q3 Q4

01 STRUČNI SKUP/KONFERENCIJA Održan stručni skup/konferencija “Na putu prema nuli” x x

02 ZAGOVARANJE Održavanje i objavljivanje na AIDS-HR mailing listi
3 sastanka  s donosiocima odluka

x
x

x
x

x
x

x
x

03 PRAVNA PODRŠKA Redovan termin za pravno savjetovanje
Rad na pravnim procesima

x
x

x
x

x
x

x
x

04 KAMPANJA N=N Provedena kampanja N=N u cilju destigmatizacije x x

05 UMREŽAVANJE Održavanje partnerskih i suradnih odnosa (cilj: 30) x x x x



06 EU-INTEGRATE Zatvaranje projekta x x

07 MEDIATEKA Stvaranje online repozitorija queer baštine x x x x

[4] ORGANIZACIJSKI RAZVOJ

AKTIVNOST KLJUČNI ISHODI Q1 Q2 Q3 Q4

01 VIDLJIVOST
Ažurirano mrežno sjedište iskorak.hr
Objavljen godišnji izvještaj 2020
Održavanje prisutnosti na društvenim medijima

x
x
x x x x

02 FUNDRAISING Prijava na natječaje i praćenje prilika za novim natječajima x x x x

03 VREDNOVANJE Uspostavljeni indikatori i procedure za vrednovanje
Evaluacija ostvarenja ciljeva

x
x

04 PLANIRANJE Pripremljen novi strateški plan
Pripremljen operativni i financijski plan za 2022

x
x

05 LJUDSKI KAPACITETI

Zapošljavanje 1 nove osobe (ovisno o sredstvima)
Izmjena opisa radnih i volonterskih mjesta
Provedene interne edukacije po potrebi/planu (2PS,2HR)
Sudjelovanje u nacionalnim/regionalnim događanjima

x
x

x
x
x

x

x
x

x

x
x

06 SIGURNOST PODATAKA I RAČUNALNIH
SUSTAVA

Poboljšanje procedura vezano za odredbe GDPR
Pregled računalne sigurnosti (izvještaj)

x x
x

06 PRAĆENJE I IZVJEŠTAVANJE Redovno izvještavanje donatora u skladu s ugovorima
Provedba operativnog i financijskog plana

x
x

x
x

x
x

x
x

07 ČLANSTVO Ažuriranje podržavajućeg članstva
1 novi redovni član/članica u Forumu

x x
x

08 COVID-19 Prilagodba aktivnosti COVID-19 pandemiji x x x x
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